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En el ejercicio 2018-2019, el Sindicato de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social ha

centrado su accién en torno a los siguientes temas principales:

En la etapa anterior a la toma de posesion de la nueva Junta de Gobierno del Sindicato
de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social, y como consecuencia de la dimision de
la Presidenta D? Isabel San José Blanco, se acordo la celebracion de una Asamblea
Extraordinaria que daria lugar a la convocatoria de elecciones para elegir nueva Junta,

siendo estas realizadas con fecha 23 de noviembre de 2018.

Durante este mandato, asumié la presidencia en funciones D2 Mercedes de la Cruz

Ortiz, realizandose las siguientes acciones:

1. Con fecha 13 de julio de 2018, se presenté en la Direcciéon del Organismo
Estatal ITSS, escrito del Sindicato relativo al Plan Director por un Trabajo Digno
2018 - 2020, en el que se valoraba las medidas planteadas y se ofrecian
algunas soluciones como la dotacién presupuestaria, a través de un fondo de

contingencia, para acometer las medidas que ahi se planteaban.

2. Con motivo de la oferta de plazas a los compaferos de nuevo ingreso, se
presentaron el dia 5 de octubre de 2018, por registro de entrada escritos de

comparieros a la Direccion del Organismo Estatal ITSS, solicitando:

1. Que las plazas fueran asignadas primero a los compafieros que estan ya
en ejercicio y después las vacantes a los comparieros de nuevo ingreso,
cumpliendo asi lo dispuesto en el articulo 5.1 de la Ley Ordenadora de la

Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

2. Que los compafieros de nuevo ingreso entraran ya con nivel 27 y no 26, al

ser idénticas las funciones realizas.
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Posteriormente a la entrega de los escritos, se mantuvo reuniéon con la Directora del

Organismo Estatal ITSS D2 Maria Soledad Serrano Ponz.

Tras elecciones celebradas el dia 23 de noviembre de 2019 y de conformidad con el
articulo 24 de los Estatutos del Sindicato de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social,
se efectia proclamacién de los resultados electorales y cese de los miembros de la
anterior Junta de Gobierno y constitucion de la nueva Junta de Gobierno elegida tras el

proceso electoral.

|. REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DEL MINISTERIO.

A lo largo de estos meses, hemos mantenido dos reuniones, la primera con la Directora
del Organismo Estatal ITSS y la segunda con la Ministra de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social, en las que hemos planteado los temas que constituyen nuestro
objeto de preocupacion como las alternativas que como sindicato proponemos, entre
otras; la eliminacién de la discriminacion que supone el mantenimiento de la atribucién
del nivel 26 para los inspectores de nuevo ingreso, la convocatoria de concursos de
traslado de resultas antes de la atribucion de plazas tras los procesos de oposicion, el

sistema de compensacion por gastos en conceptos de dietas...

1. Reunién con la Directora del Organismo Estatal de la Inspeccién de Trabajo v

Sequridad Social

Con fecha 8 de febrero de 2019 tuvimos reunion con la Directora del Organismo Estatal

ITSS, para trasladarle los siguientes aspectos que nos preocupaban:

RPT

Dietas

Instruccion de Productividad
Entrada de trabajo

SEGURIDAD SOCTAL
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Guardias
Inclusiéon del DNI en la firma electrénica.
Medios materiales: ordenadores

Concursos

2. Reunién con la Ministra de Trabajo, Migraciones y Sequridad Social

El dia 27 de marzo fuimos recibidos por la Ministra de Trabajo, Migraciones y

Seguridad Social, abordando los siguientes temas:

Situacion del Sistema Espafiol de ITSS y del Organismo Estatal de la
Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social

Dotacion presupuestaria del Organismo AutGnomo: recursos necesarios

Sistema de Compensacion por gastos en concepto de dietas.

Fortalecimiento de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
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. OTRAS REUNIONES

El dia 20 de diciembre de 2018, acudimos a la reunion del grupo de trabajo de RPT de
la OEITSS para establecer las lineas generales de la RPT del Organismo Estatal de la

Inspecciéon de Trabajo.

Posteriormente solicitamos reuniones con los distintos grupos parlamentarios para
tratar las cuestiones que nos preocupan como colectivo y que a su vez planteamos
posteriormente en la reunion con la Ministra de Trabajo del dia 27 de marzo, siendo asi
recibidos el dia 4 de marzo por D2 Carolina Espafia Reina, del Partido Popular y D.

Sergio del Campo Estaun, de Ciudadanos.

[ll. COLABORACIONES

A lo largo de estos meses, hemos alcanzado acuerdos de colaboracion con la

Asociacion _de Inspectores de Trabajo y Sequridad Social del Pais Vasco, para que

participasen en nuestras reuniones en Madrid, habiendo acudido asi a la reunion que

tuvimos el dia 27 de marzo con la Ministra de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social

Fuera del ambito de la Inspeccion de Trabajo, hemos llegado a acuerdos con distintas

asociaciones de funcionarios:

* El Cuerpo de Letrados de la Administracion de Justicia, que se han

materializado en Comunicados conjuntos para la defensa de nuestras

condiciones de trabajo.

* Foro Judicial Independiente para realizar acciones reivindicativas conjuntas por

el importe del complemento recibido por productividad.

Por ultimo, con fecha 25 de enero de 2019, firmamos un acuerdo de colaboracion con
Prevencionar para la difusiéon de las mejores practicas en materia de prevencion y el

fomento de la cultura preventiva.
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IV.JORNADAS
Durante el periodo 2018-2019, hemos participado en las siguientes jornadas:

1. Jornada “40 afios de derechos constitucionales laborales”, organizada por

la Escuela de la Inspeccidn, el dia 10 de diciembre de 2018.

El dia 10 de diciembre de 2018, participamos en la Jornada organizada por la

Escuela para celebrar los cuarenta afios de la Constitucion espafiola.

9.15-11.00 Mesa 1 Organizaciones profesionales de la ITSS:
40 ANOS DE DERECHOS D. Juan Ignacio Marin Arce
CONSTITUCIONALES PASADO: Inspector de Trabajo y SS (UPIT)
LABORALES LA TRANSFORMACION QUE D2 Ana Ercoreca de la Cruz
REPRESENTO LA CONSTITUCION | Inspectora de Trabajoy S (5!T55)
10 de diciembre de 2018 ESPANOLA EN EL AMBITO . bP! me Pilml';iblvarle; GEamT
ubinspectora Laboral de Empleo
La jorf]ad'a “40 afos de de:echos SOCIOLABORAL sepguridad Social (FESESS‘; y
c:nsttlt:uonale§ Iabor‘a ITS = e! . D2 M2 Emilia Casas Bahamonde
modesto lomenale que Ja Ispecaon Expresidenta del TC.
:f;r::zj: Ka S:dg:‘rl:::a :;g:“‘]z:r:g Catedratica de DTSS. Presidenta de la 13.00 - 14.15 Mesa redonda
una gran medida tiene la HERE FUTURO: NUEVOS RETOS
D. Fernando Valdés Dal-Ré SOCIOLABORALES (ERA DIGITAL,

responsabilidad de contribuira
mejorar el respeto y el cumplimiento Magistrado del Tribunal Constitucional IGUALDAD, SOSTENIBILIDAD DEL
de 10§ derechos Iaborale§ D. M. Carlos Palomeque Lépez SISTEMA) ]
reco_noc-dos gn la Constitucién, Catedratico de DTSS Mg_d_gm D. Angel Allie B}llza
quiere rendir a nuestro texto Director General de Trabajo

Constitucional en su 40 cumpleafios. Protagonistas del dilogo social:
La jornada, abierta a otros 11.00 - 11.30 Pausa D2 Dolores Santillana Vallejo

profesionales y protagonistas de la Café ofrecido por la Escuela ITSS Secretaria Confederal de Empleo y
- Cualificacion Profesional (CCOO)

relacion laboral, pretende realizar un
recorrido a lo largo del tiempo y D. 'Gonzalalli'ino Bustos
analizar el papel de la Constitucién en 11.30 - 13.00 Mesa 2 Secretario de P?htlca.Slndxcal (UGT)
la realidad socio-laboral que tiene y : D. Jordi Garcia Vifia .
ha tenido que afrontar a lo largo de PRESENTE: LA SITUACION ACTUAL DE Director del Departamento de Relaciones
sus 40 afios de vigencia. LOS DERECHOS CONSTITUCIONALES Laborales (CEOE)
SOCIO-LABORALES D. José Ignacio Torres Marco
Subdirector del Departamento Socio-
D. Ignacio Gutiérrez Cassillas Laboral (CEPYME)
9.00 - 9.15 Aperturade la Letrado de las Cortes Generales

Jornada DI M3 Soledad Serrano Pont 14.15 - Clausura de la Jornada
D. Marcos Pefia Pinto Directora del O.A. Organismo Estatal D. Raul Riesco Roche
Presidente del Confejo Econdémico y Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social Subsecretario del Ministerio de Trabajo,
Social Migraciones y Seguridad Social

1. Jornadas de redes sociales USO, 6 de marzo.

El dia 6 de marzo fuimos invitados por Union Sindical Obrera, para participar en su
Conferencia Confederal de Comunicacion, donde junto con responsables de otras
cuentas en redes sociales; Policia Nacional, Consejeria de Sanidad de la CAM y
Fundacion de Gestion y Participacion Social, estuvimos hablando de como gestionar

las plataformas digitales como medio de comunicacion.
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CONFERENCIA CONFEDERAL [/ l
DE COMUNICACION 2019 =

ufs Miércoles, 6 de marzo. Sala Multiusos
+ 11:00 horas. Saludo del secretario general, Joaquin Pérez, y de la secretaria
de Comunicaciény Estudios Sindicales, Laura Estévez.

+ 12:00 a 14:00 horas. Mesa redonda: El sindicalismo en los medios: qué

Ponentes:

Onda Cero.
Joaquin Vizmanos - Redactor jelochco omia de Cadena Cope.
Marla Vicente - Responsable de Labor; aldela Agencia EFE.
Redact
C Madri ddcla 1
* 14:00a . Comida: Rte. Co México, C/General Pardifias, 12.

+ 16:00 a 18:00 horas. Mesa redonda: El uso de las redes sociales a nivel
institucional.

Ponentes:

Ana Ercoreca - Inspectora de Trabajo.

Loura Garaboa- Oficial de Policia Grupo de Redes Sociales.

José Alfonso Crespo - RSS dela C i i AM.

Jueves, 7 de marzo. Sala Multiusos
wfn - 9:30010:30horas. Preparacion de rueda de prensa.

+ 10:30a11:30. Rueda depi

+ 11:45 a 14:00 horas. Sala Ejecutiva. Jornada de trabajo de responsables de
Comunicacion:
n

2. Jornada de Maternidad y Trabajo, 10 de mayo

El dia 10 de mayo, participamos en la IV Jornada de Maternidad y Trabajo, invitados
por Clic@ por la Igualdad para hablar del Real Decreto Ley 6/2019 de 1 de
marzo, de medidas urgentes para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades

entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacion.
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3. Jornada del Estatuto Basico del Empleado Publico, organizada por
FEDECA, 2 de abril de 2019.

El dia 2 de abril asistimos a la Jornada organizada por FEDECA, para conocer la

postura de los distintos grupos politicos relativa a la carrera profesional de los
funcionarios.

El Estatuto del Directivo Publico:
Una necesidad inaplazable

Martes,
2 de abril,
2019

G Fedeca

“El Estatuto del Directivo Publico: una necesidad inaplazable”

9.15 horas. Recepcion de asistentes.
9:30 horas. Presentacion y bienvenida.

« Jordi Solé Estalella, Presidente de Fedeca

uditor del estado. Inspector de

Universidad del Pais Vasco

Moderadora. Teresa Nevado. Responsable de prensa y comunicacion de Fedeca e
Inspectores de Hacienda del Estado

11.15 horas. Ruegos y preguntas.
11.30 horas. Café

Fecha: martes, 2 de abril de 2019.

CF

Fedeca

Lugar: Edificio Utopicus. Calle de Principe de Vergara 112. ® Avenida de América
(salida Principe de Vergara)
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4. Jornadas Registro de Jornada

A raiz de la entrada en vigor del registro de Jornada, hemos participado en varias
jornadas para explicar las novedades que traia consigo el Real Decreto Ley 8/2019 de

1 de marzo.

Asi mismo, desde el dia 12 de mayo, hemos atendido a distintos medios de
comunicacién tanto de prensa escrita (Confilegal, EI Mundo, el Pais, el Periddico,
Esdiario, La Vanguardia, EFE, Cinco dias, Heraldo de Aragén, Expansion...) como por
radio (Onda Cero, RNE, la Ser, la Cope) para informarles del funcionamiento del

registro de jornada.
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- Barcelona, 4 de junio

direccion de correo, no se

Control horario

IEJ LEFEBVRE Jornada 4 de junio 2019

LEFEBYRE

TEMPO RRHH

Implantacién practica del registro horario en las empresas
El préximo martes, 4 de junio, 10s sobre las implicaci de la nueva normativa

de control horario que obliga a las empresas a llevar un registro de la jornada laboral de
sus empleados, en el encuentro que hemos organizado en Barcelona.

Para ello contaremos con la presencia de Miguel Martinez, inspector de Treball i Seguretat
Social, quien nos aportara la vision de la inspeccion de trabajo; Omar Molina, director de
Area Laboral en el despacho Duran-Sindreu, quien analizara desde el punto de vista legal las
implicaciones de la norma y su posible futuro desarrollo; y de Miguel Fresneda, CEO de
Woffu y experto en ion de sol: tecnold para el control horario en las
empresas.

Ademas, sera una oportunidad para conocer de primera mano Tempo RRHH, la solucion
que hemos desarrollado para facilitar a las empresas la gestion eficaz del control horario y
las de sus con la nueva normatva.

Ponentes

* Omar Molina, director de Area Laboral Duran-Sindreu.
*® Miguel Martinez, inspector de Treball i Seguretat Social.
*® Miguel Fresneda, CEO de Woffu.

3
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- Zaragoza, 5 de junio

Agenda

Presentacion.

Antonio Lacoma
Director Territorial de Aragon
IBERCAJA

09.30h Javier Pardo
Director Aragén

APD

David Alvarez
Socio

DELOITTE

Introduccién de la norma y ios ala

Ana Ercoreca de la Cruz
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
09:40h
MINISTERIO DE TRABAJO. MIGRACIONES Y SEGURIDAD
sociAL

Pr ta del Sindi de In de Trabajo y Seguridad
Social.

Aproximacién practica. C v solt ala
problematica en la empresa.

10:10h Rafael Zapatero
Abogado

DELOITTE LEGAL
Limites en materia de Privacidad (o por qué la Ley no es un
cheque en blanco).

10:40h Daniel Chdliz
Abogado

DELOITTE LEGAL

11:10h Fin de la jornada y café neworking.
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- Madrid, 13 de junio

[=] LEFEBVRE

INTELIGENCIA JURIDICA
< A Castellai

B 2 na Framboise —
();,nu,,@o,.g!?,u en Madrid wg»

Datos de mapas  Términos de uso

Moderador

= Juan Chozas - Of counsel del area laboral de
Auren

Ponenftes

= Omar Molina Garcia - Director laboral en
Duran & Sindreu

= José Luis Casero - Presidente de ARHOE-
Comisién Nacional para la Racionalizacion de
los Horarios Espanoles

= Mario Gil Villanueva - Inspector de Trabajo y
Seguridad Social, Ministerio de Empleo y
Seguridad Social.

= Miguel Fresneda - CEO de Woffu y experto en
aplicaciéon registro horario
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Valencia, 21 de junio.

0 F’"i
Vi

1ativaVerano

Jornadaf

Jli T
| TN

Salén de Actos del Colegio de Graduados Sociales

ST

Organiza

asnals

Rsociacion Nacional de Lsboralistas

- Q...
@ Wolters Kluwer cogrdasovd

Inscripcién

e Socios de ASNALA: gratis
e Nosocios: 100 cur

o Promocién especial: gratis, si te haces socio de ASNALA

Programa Jornada para Laboralistas

09.30 - 09.45 Acreditacién
09.45 - 10.00 Apertura y presentacién de la jornada

10.00 - de datos y
en el proceso laboral

e Sr. D. Ponente Angel Blasco Pellicer
Magistra :

10.45

e Presenta: Sr. D. Ignacio Sampere Villar

10.45 -
11.00 -

11.00 Coloquio
11.30 Workcafé patrocinado por Wolters Kluwer

12.15 Aplicacion practica del registro de jornada
y control por la Inspeccién de Trabajo
. Sr D Luis Tobajas Anenza

11.30 -

. Presema Sra Dﬂa Marta Navarro Garrote

1215 -
12.30 -

12.30 Coloquio

13.15 Los de
conciliacién y desconexion digital

. Sr D Adnan Todoll Stgnes

de jornada con fin de

. Presenta Sr.D. Vnoente Vercher Rosat

13.15 -
13.30 -

13.30 Coloquio
13.45 Clausura
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V. PARTICIPACION INTERNACIONAL
1. IALI

Como miembros del Comité Ejecutivo de la Asociacion Internacional de la
Inspeccion de Trabajo, hemos participado en sus reuniones; Singapur 28 de enero
de 2019 y en Madrid el dia 7 de junio, cuando recibimos la visita junto con la UPIT

del Secretario General D. Siang Hin Ho.

2. CIIT

Hemos participado en dos reuniones, la primera celebrada los dias 28 y 29 de

enero en Brasilia y la segunda los dias 14 y 15 de mayo en Brasilia.

3. ANIV

Junto con la UPIT, acudimos al congreso nacional de la Asociacion Nacional de
Inspectores de Trabajo, celebrada los dias 10 a 12 de junio en Lignano Sabbiadoro,

Italia.

VI. COMUNICADOS

A lo largo de estos meses, hemos emitido comunicados, en los que hemos dado a
conocer nuestras opiniones y posturas sobre algunas cuestiones y declaraciones
efectuadas que afectan a la actividad que desarrollamos o el caracter de la misma,
asi como a circulares que afectan a nuestro trabajo, aunque fueran dictadas por
otros centros directivos.

Incluimos también los comunicados realizados por la anterior Junta de Gobierno de
fechas 5y 11 de octubre de 2018.

Q i NEDE’ECTI]RES DETRABAJD

SEGURIDAD SOCTAL



§ SINDICATO DE
\\ INSPECTORES DE TRABAJO
NN Y SEGURIDAD SOCTAL

- 5 de octubre de 2018: Comunicado del SITSS, reivindicando el nivel 27 de
nuestros compaferos Inspectores de Trabajo y Seguridad Social con nivel 26, al

ser las mismas funciones y con el mismo grado de responsabilidad.

- 5 de octubre de 2018: Discriminaciéon Concursos de Traslados Oferta Plazas

Inspectores de nuevo Ingreso.

- 11 de octubre de 2018: Comunicado del SITSS ante las recientes noticias
difundidas en prensa, relativas a las proximas actuaciones de la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social para detectar abusos en temporalidad, becarios y

falsos autbnomos.

- 16 de enero: Comunicado del SITSS, ante la noticia publicada hoy, en el
periddico de Ibiza, relativa a la nueva actuacion de la Inspeccién de Trabajo y

Seguridad Social en materia de control de las condiciones salariales.

- 21 de enero: La actuacion de la inspeccién de trabajo y seguridad social no

debe ser presionada por ningun colectivo

- 22 de febrero: Comunicado del SITSS, ante la noticia publicada hoy en varios
periddicos, relativa a la creacién de un “buzén violeta” para denuncias de

discriminacion laboral por razén de sexo.

- 7 de marzo: comunicado conjunto del cuerpo de letrados de la administraciéon
de justicia y del Sindicato de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social en

materia de igualdad y no discriminacion

- 19 de mayo: Comunicado del Sindicato de Inspectores de Trabajo y Seguridad
Social, ante la noticia publicada en el periddico Confidencial Digital “ la Espana

vaciada recibira a palos a los Inspectores de Trabajo”
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VIl.  PRENSA

Durante estos meses, hemos venido reclamando en varios medios de
comunicacioén, la necesidad de fortalecer el Cuerpo de la Inspeccion de Trabajo y

Seguridad Social

Os dejamos algunas de las noticias que han sido publicadas, relativas a la

necesaria mejora de las condiciones de trabajo:

e Los Inspectores de Trabajo denuncian su discriminacién salarial frente a otros
colectivos profesionales de igual categoria

https://confilegal.com/20190127-los-inspectores-de-trabajo-denuncian-su-

discriminacion-salarial-frente-a-otros-colectivos-profesionales-de-iqual-cateqgoria/

e Los Inspectores de Trabajo piden mejores condiciones laborales a la ministra
Valerio
https://confilegal.com/20190331-los-inspectores-de-trabajo-piden-mejores-condiciones-

laborales-a-la-ministra-valero/

e La Inspeccion de Trabajo afronta el mes del registro de jornada, bajo minimos,
distribuido por la agencia EFE:

https://www.cope.es/actualidad/economia/noticias/inspeccion-trabajo-afronta-mes-del-
reqgistro-jornada-bajo-minimos-20190612 435028

VIIl. CONGRESO SITSS
En la reunion de la Junta de Gobierno del dia 27 de marzo de 2019, se decidi
organizar un congreso del Sindicato de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social,

eligiendo la ciudad de Valencia como sede del Congreso.

El congreso se celebrara los dias 7 y 8 de noviembre y tendra como tema de trabajo

las relaciones de trabajo en las Plataformas digitales.
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Desde la Junta de Gobierno, estamos trabajando para organizar el congreso y en

los préximos dias, os informaremos de todos los detalles.

En Madrid, a 26 de junio de 2019

La Junta de Gobierno del Sindicato de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social
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